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C6 - LA METODOLOGIA LEGO® SERIOUS PLAY®: 
COME VALUTARE IMPACT&EFFORT DELLE SCELTE AZIENDALI

Migliorare il Team Working e l’efficacia del processo decisionale

• Manager
• Responsabili HR
• Team leader
• Project manager
• Consulenti

• Formatori
• Chiunque voglia esplorare strumenti innovativi per facilitare 

il pensiero, migliorare la comunicazione nei gruppi e 
affrontare problemi complessi in modo visuale e 
partecipativo

A CHI È RIVOLTO

• Utilizzare le basi della metodologia LEGO® SERIOUS PLAY®
• Rappresentare idee, problemi e scenari attraverso modelli tridimensionali
• Favorire la partecipazione di tutti i membri di un team
• Visualizzare le dinamiche organizzative complesse
• Stimolare creatività, ascolto attivo e pensiero sistemico

APPRENDERETE A...

Una giornata immersiva per scoprire e sperimentare il metodo LEGO® SERIOUS PLAY® (LSP), una potente 
metodologia di facilitazione che utilizza i mattoncini LEGO® per generare riflessioni profonde, allineamento e 
soluzioni condivise. Attraverso esercizi strutturati, i partecipanti vivranno l’intero processo LSP: dalla costruzione 
individuale alla modellazione di sistemi complessi. 

Obiettivi raggiunti attraverso i metodi LSP
• Favorire connessione e confronto tra partecipanti di aziende diverse
• Esplorare idee complesse in modo creativo e inclusivo
• Visualizzare problemi sistemici e generare soluzioni condivise
• Mostrare tutto il potenziale della metodologia LSP per applicazioni aziendali reali.

Metodo innovativo, coinvolgente e ad alto impatto
Nessuna competenza tecnica richiesta
Adatto anche a gruppi eterogenei e interaziendali
Apprendimento attivo e memorabile
Facilitatore certificato LEGO® SERIOUS PLAY®

I PLUS:

• Tutte le attività sono pratiche ed esperienziali.
• I partecipanti si cimentano in esercizi reali:
• Costruzione individuale di identità e ruoli
• Co-creazione di modelli condivisi
• Rappresentazione di paesaggi organizzativi
• Simulazioni di scenari aziendali complessi

ESERCITAZIONI, PROGETTI E CASE STUDIES

1 GIORNO - MODALITÀ DI PARTECIPAZIONE: PRESENZIALE A MILANO E/O VIRTUAL CLASSROOM

date quote di partecipazione IVA esclusa

17  marzo   2026   |   21  luglio   2026 Singola: 525 €   -   Multipla: 475 €
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PROGRAMMA
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Programma per fasi metodologiche LSP
Skill building
• Sviluppare familiarità con i mattoncini e con il 

linguaggio metaforico del metodo

Costruzione individuale
• Rappresentare idee personali, valori, percezioni o 

identità

Storytelling individuale e ascolto attivo
• Condividere la propria costruzione con il gruppo in 

modo ordinato e senza interruzioni

Costruzione condivisa
• Unire più prospettive per generare un significato 

comune

Creazione di un paesaggio (Landscape Building)
• Rappresentare un sistema complesso fatto di attori, 

relazioni, ostacoli e dinamiche

Costruzione di scenari e simulazioni (emergenza e 
dinamiche)
• Rappresentare sviluppi futuri, variabili critiche e 

possibili evoluzioni

Riflessione finale e debriefing guidato
• Consolidare l’apprendimento individuale e collettivo
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